
新乡医学院三全学院文件

院发〔2018〕28号

新乡医学院三全学院
关于举办第五届教学竞赛的通知
学校各单位：
为进一步深化教育教学改革，在全校营造良好的教学氛围，激发教师认真研究教学、精心施教，持续提升人才培养质量和教育教学水平，现决定举办新乡医学院三全学院第五届教学竞赛。相关事宜通知如下：
一、组织机构
本次竞赛成立组织委员会，具体设置如下：
主  任：王志凯  杨  捷

副主任：王彦杰  毛兰芝  杜华贞

成   员：（按姓氏笔画排序）

元  帅  王炜烨  卢龙斗  史世锋  闫福林

李  森  李东亮  杨保胜  杨晓林  苏  峰

邱永建  陈  宏  武俊芳  姜东亮  胡惠华

贺志安  赵俊强  秦守杰  袁  磊  常方高

路成吉  薛松梅  魏  艳
组织委员会下设办公室，办公室设在人力资源部，办公室主任由王彦杰兼任。

二、参赛资格
（一）热爱党的教育事业，认真履行教师的职责，模范遵守国家法律、法规和校规、校纪；
（二）积极承担教学任务，工作认真负责，圆满完成学校规定的教学任务；
（三）年龄45周岁以下（1973年8月31日以后出生），从事一线教学工作的专、兼职教师；
（四）严格遵守学校的各项纪律，无违反纪律的现象。

三、教学竞赛预赛

（一）预赛由各教学单位和全过程临床教学基地自行组织。

（二）预赛采取自下而上的方法进行，教师数量较多的教学单位和全过程临床教学基地可以先分教研室进行，教师数量较少的教学单位和全过程临床教学基地可以直接组织，并按分配名额，组织符合条件的教师进行预赛，推荐优秀教师参加决赛。预赛评委须邀请校级教学督导成员参加。
（三）原则上符合参赛资格规定的教师必须参加预赛。

（四）校内各教学单位将预赛组织方案提前报教师教学发展中心备案，教师教学发展中心随机组织专家督导旁听。

四、教学竞赛决赛

（一）决赛时间

暂定2018年5月中下旬，具体时间另行通知。

（二）决赛组别

决赛阶段，各教学单位（体育部除外）分助教及以下教学组、讲师及以上教学组和双语教学组开展，体育部单列体育教学组；各全过程临床教学基地分临床教学组和双语教学组开展。
（三）决赛规则

1.教师选定三个题目作为参赛题目，具体参赛题目赛前抽签确定。教师竞赛顺序于比赛前一天抽签确定。

2.决赛以讲课的形式进行：教师应从教学设计、教学内容、教学组织等方面展现个人的教育教学技能，时间20分钟（具体评分标准详见附件2）。
3.决赛专家评委组由组长1人，成员4-6人组成，学生评委20人，其中专家评委打分占90%，学生评委打分占10%。

4.体育教学组决赛单独组织，第一名按学校二等奖进行奖励。

五、奖项设置
（一）决赛每组设一等奖1名、二等奖2名、三等奖3名，优秀组织奖1名。

（二）决赛每组设“最受学生欢迎教师奖”1名，由学生现场微信投票产生。
（三）一等奖奖金5000元、二等奖奖金3000元、三等奖奖金2000元、最受学生欢迎教师奖奖金500元。
六、决赛名额分配

（一）各教学单位推荐参加决赛名额

	序号
	单位
	助教及以下

教学组
	讲师及以上

教学组
	双语

教学组

	1
	基础医学院
	1
	2
	2

	2
	护理学院
	1
	1
	1

	3
	检验与影像学院
	1
	1
	1

	4
	医疗技术学院
	1
	0
	1

	5
	健康管理学院
	1
	1
	1

	6
	药学院
	1
	1
	1

	7
	临床学院
	1
	1
	1

	8
	生命科学与技术学院
	1
	1
	1

	9
	外国语言学系
	1
	1
	0

	10
	医学工程学院
	1
	1
	1

	11
	思想政治理论课教学部
	0
	1
	1

	12
	光明眼科学院
	1
	0
	1

	13
	通识教育中心
	2
	2
	1

	合计
	13
	13
	13

	体育部
	5


（二）各临床教学基地推荐参加决赛名额

	序号
	单位
	临床教学组
	双语教学组

	1
	焦作市人民医院
	1
	1

	2
	焦作市第二人民医院
	1
	1

	3
	京东中美医院
	1
	1

	4
	三门峡市中心医院
	1
	1

	5
	濮阳市油田总医院
	1
	1

	6
	北京市房山区第一医院
	1
	1

	7
	中国人民解放军第371医院
	1
	1

	8
	郑州第七人民医院
	1
	1

	9
	濮阳市安阳地区医院
	1
	1

	10
	焦煤集团中央医院
	1
	1

	11
	郑州市第二人民医院
	1
	1

	12
	鹤壁市人民医院
	1
	1

	13
	焦作市妇幼保健院
	1
	1

	14
	新乡市第一人民医院
	1
	1

	15
	新乡市第二人民医院 
	1
	1

	16
	新乡市中心医院
	1
	1

	合计
	16
	16


七、其他事宜
（一）各教学单位于2018年5月10日中午12:00前将参赛项目PPT、教案和决赛推荐表（附件1）等材料报人力资源部教师教学发展中心，同时将电子版发至187059392@qq.com。逾期不予受理。
（二）院长办公室负责决赛的接待工作；教育技术中心做好比赛现场的视频录制和微信投票工作；资讯中心负责竞赛的新闻宣传工作；教务部负责协调各临床教学基地；学务部负责选拔学生评委和组织学生观摩；人力资源部负责教师参赛资格的审核和决赛的组织工作；学校各单位要组织好教师、教辅、管理人员观摩决赛活动。

（三）获得过教学竞赛一等奖的教师，原则上不得在其过往获奖组组别参赛。

未尽事宜，请联系人力资源部教师教学发展中心。

联系人：王  恺，联系电话：0373-7375827

QQ：187059392

附件：1.教学竞赛决赛推荐表
2.教学竞赛讲课评分标准
新乡医学院三全学院       
2018年4月18日        
附件1
教学竞赛决赛推荐表
	所在单位
	
	姓  名
	

	性  别
	
	年  龄
	

	职  称
	
	学历（学位）
	

	所学专业
	
	任教课程
	

	参赛内容
	1.

	
	2.

	
	3.

	主

要

教

学

情

况

简

介
	

	部

门

推

荐

意

见
	         所在部门（公章）：        负责人（签字）：

                                            年   月   日


附件2
教学竞赛讲课评分标准
	指    标
	评 分 标 准
	分 值
	得 分

	1
	基本概念
	概念准确，阐述清楚。
	10
	

	2
	逻辑思维
	思路清晰，层次分明，逻辑严谨。
	10
	

	3
	教学内容
	内容充实，深度适宜，广度适中，联系实际，具有趣味性，创新性。
	20
	

	4
	重点难点
	重点突出，难点清楚，详略得当。
	15
	

	5
	教学方法
	启发式教学，方法灵活，注重学生思维能力的培养。
	10
	

	6
	专业外语
	适当运用专业外语词汇，发音准确，书写流畅。
	5
	

	7
	教学手段
	板书合理，重点突出，文字规范；多媒体课件内容充实，充分利用声音、动画、图像、图表等方式，多媒体手段与讲授有机结合。
	10
	

	8
	教学仪态
	仪态端庄，精神饱满，举止大方。
	5
	

	9
	教学语言
	讲普通话，口齿清晰，语言流畅，

声音洪亮，语速适中，表达准确。
	5
	

	10
	教学效果
	讲解熟练，容易接受，效果良好。
	10
	

	合 计 得 分
	


注：评委评分可保留小数点后两位。

	新乡医学院三全学院院长办公室          2018年4月18印发
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